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Business Development Manager
(m/w/d) für Ungarn

Nikolastraße 16
info@medion-personalvermittlung.de
Phone : +49 175 4793422
Web : https://medion-personalvermittlung.de

Job Summary

Vacancy :
Deadline : Nov 01, 2025
Published : Feb. 18, 2025
Employment Status : Vollzeit
Experience : Any
Salary : n.VB.
Gender : Any
Career Level : Any
Qualification :

Job Description

in Vollzeit

Education & Experience

Das erwartet Dich bei uns: Markt- & Geschäftsentwicklung: Du analysierst den ungarischen Markt,
identifizierst neue Geschäftsmöglichkeiten und entwickelst Maßnahmen zur Erschließung neuer Kunden
aus Handel, Industrie und anderen Bereichen. Du baust langfristige Kundenbeziehungen auf und treibst
den Vertrieb aktiv voran. Vertragsverhandlungen führen: Du begleitest und steuerst Vertragsgespräche mit
Bestands- und Neukunden. Projekte steuern & koordinieren: Du bist die zentrale Schnittstelle zwischen
Vertrieb, IT, Herstellern und Kunden und sorgst für eine reibungslose Umsetzung. Netzwerken & Trends im
Blick behalten: Auf Messen und Konferenzen bleibst Du am Puls der Zeit und knüpfst wertvolle Kontakte.
Reporting & Entscheidungsgrundlagen: Du dokumentierst Fortschritte, hast Budget und Kosten im Blick
und bereitest strategische Empfehlungen für das Management auf.

Must Have

Das bringst du mit: Ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder technisches Studium oder
mehrjährige Erfahrung im Bereich IT oder technische Produkte. Erfahrung als Business Development
Manager oder Sales Manager. Du überzeugst mit einer vertriebsorientierten Persönlichkeit, starken
Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten auf Ungarisch und Englisch. Deutsche Sprachkenntnisse
sind gewünscht. Du arbeitest gerne eigenverantwortlich, übernimmst Verantwortung und fühlst Dich in
einem internationalen Umfeld wohl. Du hast Freude daran, neue Kundenbeziehungen aufzubauen und
langfristig zu pflegen. Hervorragendes Zeitmanagement und strukturierte Arbeitsweise sind für Dich
selbstverständlich. Du bist bereit, regelmäßig zu reisen (ca. 25 %).

Educational Requirements
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Compensation & Other Benefits


