Leitung (m/w/d) Digital Learning
& Content Management /
Starnberg

NikolastralRe 16 MED'ON

info@medion-personalvermittlung.de

Phone : +49 175 4793422 Personalvermittiung

Web : https://medion-personalvermittiung.de
Job Summary

Vacancy :

Deadline : Nov 0T, 2025
Published : Nov 28, 2024
Employment Status : Full Time
Experience : Any

Salary : n.VB.

Gender : Any

Career Level : Any
Qualification : VWL; BWL

Job Description

in Vollzeit; mogliche Standorte: Starnberg / Minchen

Education & Experience

lhre Aufgaben Fachliche und disziplinarische Leitung von aktuell 6 Personen im Team Learning Content
Management (welches Teil der Akademie Dr. Graessner ist) Verantwortung fur Strategie, Umsetzung und
Uberarbeitung/Aktualisierung von (vornehmlich digitalen) Ausbildungskonzepten und -methoden fur intern
und extern (mit Schwerpunkt extern) Produktverantwortung flir unsere Learning Management Plattform
IXOS.campus sowie deren Angebot an Prasenz- und Online-Schulungen (z.B. blended learning) fiir unsere
Kunden Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur kontinuierlichen Verbesserung des
zielgruppengerichteten Lehr- und Lernmaterials in Abstimmung mit der Geschaftsflihrung, der
Produktentwicklung und dem eigenen Team Standardisierung und regelmafige Optimierung der
Entstehungsprozesse von Learning Content sowie der entsprechenden Tools Prasentation des Angebots
von IXOS.campus auf internen Veranstaltungen und externen Messen Austausch von Wissen und
Erfahrungen mit dem Team pt.campus (interne Weiterbildung)
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Must Have

Ihr Profil Sie haben Ihr Studium (z.B. im Bereich Wirtschaftswissenschaften) erfolgreich abgeschlossen
Sie verflgen udber mehr als 3 Jahre Berufserfahrung in einer ahnlichen Position mit nachweislichen
Erfolgen im Bereich Produkteinfiihrung/Prozessoptimierungen/-vereinheitlichungen Idealerweise sind Sie
mit der Gesundheitsbranche vertraut und verfigen tber Kenntnis des Apothekenmarkts bzw. der
Prozesse in einer Apotheke Prozessverbesserungen bereiten Ihnen Freude, zudem verfiigen Sie Uber eine
strukturierte Arbeitsweise Sie treten selbstbewusst auf, sind kommunikationsstark und besitzen eine
pragmatische Arbeitsweise Fachkompetenz und Methodenkompetenz befahigen Sie, auch schwierige
Situationen zu meistern Sie besitzen sehr gute Deutsch- und MS Office-Kenntnisse und eine circa 20%-ige
Reisebereitschaft

Educational Requirements

VWL; BWL

Compensation & Other Benefits
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