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Projektmanager (m/w/d)
bereichsübergreifend

Nikolastraße 16
info@medion-personalvermittlung.de
Phone : +49 175 4793422
Web : https://medion-personalvermittlung.de

Job Summary

Vacancy :
Deadline : Nov 01, 2026
Published : Nov 07, 2024
Employment Status : Full Time
Experience : Any
Salary : n.VB.
Gender : Any
Career Level : Any
Qualification : IT Projektleitung

Job Description

in Vollzeit Starnberg

Education & Experience

Als Projektmanager (m/w/d) sind Sie erste/r Ansprechpartner/in (m/w/d) der Geschäftsleitung für
abteilungsübergreifende Projekte. Sie übernehmen deren Planung, Steuerung und Betreuung bis zum
erfolgreichen Abschluss und arbeiten hierbei eng mit den jeweiligen Fachbereichen zusammen.     Ihre
Aufgaben Entwicklung und Betreuung detaillierter Projektpläne inkl. aller relevanten Anforderungen,
Meilensteine und Termine Koordination und Führung von Projektteams bestehend aus internen
Mitarbeitenden der jeweiligen Fachabteilung sowie ggf. externen Partnern Sicherstellung der Einhaltung
von Budgets, Zeitplänen und Qualitätsstandards Regelmäßige Berichterstattung über den Projektstatus an
die Geschäftsführung und andere Stakeholder Proaktive Identifikation von Risiken/Hindernissen sowie
Entwicklung von Lösungsstrategien Durchführung von Projektabschlussanalysen und Erstellung
detaillierter Berichte über erzielte Ergebnisse und Lernerfahrungen  

Must Have

Ihr Profil Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich der Wirtschaftswissenschaften, der
Informationstechnologie oder eines vergleichbaren Studiengangs Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in
der Projektleitung, idealerweise in der IT-Branche Sehr gute kommunikative Kompetenzen sowie die
Fähigkeit, komplexe Sachverhalte klar und überzeugend zu präsentieren Nachweisliche Kompetenz in der
Leitung von Projekten und in der Steuerung von Projektteams bestehend aus unterschiedlichen
Abteilungen Selbständige und strukturierte Arbeitsweise

Educational Requirements

IT Projektleitung
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Compensation & Other Benefits


